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深教函〔2018〕473号

深圳市教育局关于市六届人大六次会议
第20180454号建议的答复

黄翔等16位代表：
你们在市六届人大六次会议上提出的《关于在全市范围内推广“四点半课堂”的建议》（建议第20180454号）收悉。经研究，答复如下：
一、“四点半活动”试点工作规划
我局于2015年9月印发《深圳市中小学“四点半活动”试点工作方案》，启动中小学“四点半活动”试点工作，目前，全市“四点半活动”试点校已有320所，涉及全市各区及部分民办学校，“四点半活动”试点工作已连续三年纳入我市政府民生实事。此项工作我局将按照稳步推进的工作原则，逐步在全市范围内推广，最终达到全覆盖。
（一）分批试点阶段（2015年9月-2018年3月）
分批次选定试点学校，逐步扩大试点学校范围，召开每批次试点学校工作座谈会及现场交流会，研究试点工作中存在的问题，总结经验做法。


（二）政策完善阶段（2018年4月-2019年2月）
健全“四点半活动”方案及配套措施，出台相关经费管理办法、活动课程及师资管理意见、检查及评估标准等，完善《深圳市中小学“四点半”活动指导意见》。
（三）全面普及阶段（2019年3月以后）
按照市、区两级分属管理，遵照“四点半活动”相关规定，面向全市中小学校全面实施“四点半活动”，每年定期组织检查与评定。
二、探索与开展
（一）加强经费管理使用
市财政安排专门经费，“四点半活动”试点学校按照生均每年350元的标准给予经费补贴，支持“四点半活动”试点学校通过购买服务的形式用于主要包括：外聘教师或团队费用、场地租用费、低值易耗品购置费、购买活动课程、社会团队服务等产生的费用，专款专用。试点工作中，学生对“四点半活动”课程种类的需求量极大，但我市社会优质教育资源不足（尤其原特区外更为突出），生均350元的经费标准不能完全满足面向全体、人人参与的“四点半活动”需要，一定程度上限制学校引入校外资源和活动课程的开设，需要进一步加强经费的使用与管理。
（二）加强校内教师配置管理
各区、校开展“四点半活动”需要加强对活动的校内安全管理，需要校内教师参与，担任组织管理学生、统筹安排课程、协


助授课等工作。校内教师参与、辅助并管理活动不可缺少，也是外聘校外任教人员不可替代的，但现行相关要求，“四点半活动”的经费补贴不得用于发放本市机关事业单位在职在编人员的劳务补贴。需要进一步完善“四点半活动”校内参与教师的配置，并按法定加班工资标准给予相应的报酬。
（三）加强校外任教人员或机构选聘监管
“四点半活动”将校外任教人员与机构引入学校，学校对选聘好校外辅导员、专业人员任教，把好人员入口关，监管关、考核关，校方存在对校外人员及机构的安全责任，这对社会相关机构的资质认定提出更高需求，需要文化、体育、财政等多方政府部门严把资质认定关，为学校提供更多、更优质的可选择资源，保障各项活动在校内顺利、安全实施。
三、其他事项
我局坚持加大推进“四点半活动”工作，力争引进社会更多艺术教育优质资源，为全体学生创造参加艺术实践活动的优质平台。正与市财委交流进一步支持“四点半活动”工作事项：提高四点半活动经费补贴标准、增加拨付四点半活动校内教师参与活动补贴等。并加强与全市各级财政、教育、文化、民政部门等多方沟通，联系相关公益机构、社会团体的支持，共同为我市中小学艺术教育提供优质条件，整合社会各界优质资源引入校园，不断寻求共同支持，形成政府合力，拟请人大共同推进。
下一步，我市将坚持以美育人，面向全体学生，丰富学生审


美体验，全面提升中小学生综合素养，促进学生德智体美全面发展，不断为提升深圳城市竞争力做出贡献！
感谢对我市教育事业的关心和支持！


深圳市教育局
2018年5月18日

（联系人：牟林芳，联系电话：88125677）
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