深圳市教育局迎接广东省对市政府2018年度履行教育职责评价工作方案

根据《广东省人民政府办公厅关于印发对市县级人民政府履行教育职责评价办法的通知》（粤府办〔2018〕4号）及《广东省人民政府教育督导室关于印发<市县级人民政府2018年度履行教育职责评价实施细则>的通知》（粤府教督函〔2019〕36号）要求，为优质高效做好迎评工作，制定本工作方案。
指导思想

以迎接督导评价为契机，全面总结展示近年来我市落实教育优先发展、强力推动教育现代化的成效和经验做法，查找问题和差距，明确改进方向和措施，推动深圳教育事业持续快速发展。

二、组织领导

（一）为加强组织领导和统筹协调，市教育局成立迎评领导小组：

组  长：张基宏

副组长：

杨  平:指导综合协调组；组织分管处室、协调对口职能部门完成相关指标自评材料及自评分。

朱迪俭:组织分管处室、协调对口职能部门完成相关指标自评材料及自评分。

许建领:指导报告准备组，组织分管处室、协调对口职能部门完成相关指标自评材料及自评分。

赵  立:指导指标档案组，组织分管处室、协调对口职能部门完成相关指标自评材料及自评分。

王水发:组织分管处室、协调对口职能部门完成相关指标自评材料及自评分。

关  苏:指导新闻宣传组；组织分管处室、协调对口职能部门完成相关指标自评材料及自评分。

张涞临:组织分管处室、协调对口职能部门完成相关指标自评材料及自评分。

执行副组长：金依俚，综合协调各迎评业务组工作，组织分管处室、协调对口职能部门完成相关指标自评材料及自评分。

成  员：市局各处室、直属单位负责人，各区（新区）教育行政部门相关负责同志。

（二）迎评工作组分设如下业务组：

1．综合协调组

组  长：王  巍（督导处）

副组长：胡  鹏（办公室）

组  员：周利成、肖攻读

主要职责：负责与省政府教育督导室、市政府及各区、各职能部门沟通协调；配合省政府教育督导室做好公众满意度调查、实地核查等有关工作。

	完成时间
	工作任务

	迎评期间
	统筹协调相关部门落实迎评工作，根据需要召开工作会议

	
	负责与省督导室沟通协调相关工作

	督导期间
	协助省督导室开展公众满意度调查

	
	拟订督导日程安排和迎评工作手册，印制自评报告、自评说明等材料

	
	负责全市自评报告会、座谈会等相关会议的会务工作

	全    程
	负责经费预算及有关后勤保障


2.指标档案组

组  长：邱卫思（督导处）

副组长：李  丽（发展规划与财务管理处）    

组  员：杨  柳、冯迪新、潘俊宇、林媛媛、王  萍、

胡文均、陈雅君、邹敬忠、王佳斌、林伟奋、

滕峰丽

主要职责：根据评价指标体系及评分细则，撰写定性指标的自评说明、评定自评等级，审核定量指标有关数据，提供相关佐证材料。

	完成时间
	工作任务

	6月7日前
	①核对定量指标有关数据；②撰写定性指标观测点的自评说明，确自评定等级；③根据要求提供观测点的佐证材料。

	6月20日前
	①查漏补缺，完善自评材料；②按指标体系整理自评资料；③征求相关职能部门意见；④报送市政府审定。


3．报告准备组

组  长：邱成瑜（人事处）

副组长：王伟峰（办公室）、潘希武（教科院）   

组  员：刘志斌、刘治刚、马彦明

主要职责：撰写自评报告及领导讲话稿，制作自评报告ppt。

	完成时间
	工作任务

	6月7日前
	完成深圳市政府2018年度履行教育职责工作自评报告（初稿）

	6月20日前
	征求相关职能部门意见，并报送市政府审定

	6月28日前
	根据市政府意见，完成自评报告的修改

	实地核查

期间
	拟定市政府及教育局相关领导访谈材料、相关会议领导讲话稿

	实地核查

期间
	制作自评报告ppt


4.新闻宣传组

组  长：蔡茂洲（办公室）

副组长：马  蓉（政策法规处）

组  员：王唯加、李冠清

主要职责：

	完成时间
	工作任务

	公众满意度

调查期间
	协调新闻媒体，做好相关新闻报道

	实地核查期间
	


三、实施步骤

（一）工作部署阶段（2019年5月中旬）
5月中旬，制定全市迎评工作方案，报市政府办公厅发文至各相关职能部门。组织成立市迎评工作领导小组和迎评工作组。

召开市工作布置会，明确工作要求，将任务分解到各职能部门，形成统一指挥、分工负责、协同作战的工作机制。

（二）自评自查及材料准备阶段（2018年5月中旬－6月底）
5月中旬至6月上旬，协调市直相关部门及各区，完成各项指标自评，收集相关佐证材料，自评报告及自评说明形成初稿。同时对各区准备工作进行指导。

6月中旬，自评报告及自评说明征求各职能部门意见后，报市政府审定，汇总整理佐证材料。

6月下旬，通过政府履行教育职责评价操作系统报送自评材料。

（三）区级履职情况初审阶段（7月15日前）
7月15日前，市政府教育督导室牵头成立评审小组，组织评审小组成员学习评价指标体系，指导各区开展迎评工作，对各区通过政府履行教育职责评价操作系统报送的自评材料进行初审并评定等级，并上报省政府教育督导室。
（四）实地核查阶段（具体时间待省通知）
接到省督导通知后，根据有关要求制定实地核查工作方案。各部门、各工作组通力合作，配合实地核查组开展各项工作，确保实地核查顺利进行。

四、工作要求

（一）各有关处室（单位）、各工作组要明确工作职责、任务和要求，主动沟通，加强协作，并对各区相关指标自评工作进行指导，确保按时高质量完成各项任务。

（二）各处室（单位）要根据《深圳市迎接广东省对市（区）政府2018年度履行教育职责评价工作任务分工一览表》的分工，完成以下工作：

1.撰写相关指标自评材料。全面总结2018年的工作经验、做法和成效，客观反映存在的问题，深入分析原因，提出切实可行的整改思路和举措。

2.填写《定性评价观测点自评表》。（1）撰写自评说明。自评说明应简明扼要、准确到位，每项指标的自评字数不超过500字。（2）提供佐证材料。佐证材料包括但不限于相关法规、政策、会议纪要、工作方案、总结等。（3）评定等级。依据《评分操作说明》评定等级，如相关指标涉及多个处室（单位），需由所涉处室（单位）协商确定等级。

3.审核定量指标有关数据，主动联系业务对口的市职能部门和各区教育行政部门相关科室，做好相关数据和资料的收集，如发现政府履行教育职责评价操作系统的数据与实际不符，要查明原因，并及时与有关部门沟通协调。

4.各处室（单位）务必于6月7日前，将自评材料提交报告准备组，将《定性评价观测点自评表》及相关佐证材料提交指标档案组。上述材料提交前须报分管局领导阅示。

（三）各工作组要制定具体工作计划，做到周密组织、责任到人，分别于5月30日、6月7日和6月14日将工作进展清单提交综合协调组，保证工作如期推进。

附件：1.深圳市迎接广东省对市政府2018年度履行教育

职责评价工作任务分工一览表

2.定性评价观测点自评表
附件1

深圳市迎接广东省对市政府2018年度履行教育职责评价工作任务
分工一览表

	评估内容
	观测点
	评价
方式
	情况（数据）
审核单位
	责任部门
	市教育局
责任处室

	一、贯彻党的教育方针、依法治教和教育重点工作，规范办学行为
	1. 全面贯彻党的教育方针，落实教育法律法规和政策，坚持依法治教，加强和改善党对教育工作的领导，强化教育系统党的建设，落实全面从严治党和党风廉政建设主体责任，加强教育系统领导班子建设，加强学校思想政治工作，把握党对学校意识形态工作的领导权、主导权，维护教育系统安全稳定
	定性
评价
	省委组织部

省委宣传部

省委教育工委

省公安厅

团省委
	市委办
市府办
市委组织部
市委宣传部

市委政法委
市委教育工委
市公安局
团市委

各区教育行政部门
	工委办
机关党委(人事处)

政策法规处

职终处

德体卫艺处

	
	2. 对国家、省重大教育政策、工程和项目，落实配套政策与经费保障，推进有力，督查问责到位，按时完成，取得成效
	定性
评价
	省教育厅

省发展改革委

省财政厅
	市教育局

市发改委

市财政局

各区教育行政部门
	机关党委（人事处）

基教处（学前处）

发规处

职终处

德体卫艺处

	一、贯彻党的教育方针、依法治教和教育重点工作，规范办学行为
	3. 在教育改革创新方面取得重大进展或突破性成果
	定性
评价
	省教育厅
	市教育局

各区教育行政部门
	办公室

政策法规处

	
	4. 落实立德树人根本任务，坚持德育为先，在各级各类学校深入开展社会主义核心价值观教育，实现全员育人、全过程育人、全方位育人
	定性
评价
	省委宣传部

省委教育工委

团省委
	市委宣传部

市委教育工委

市教育局

团市委

市文化广电旅游体育局

各区教育行政部门
	工委办
机关党委(人事处)

德体卫艺处

教科院

	
	5. 强化教育督导，明确承担本行政区域教育督导实施工作的机构，确保其独立行使督导职能，配备专职督学，责任督学覆盖所有中小学校（幼儿园），成效显著
	定性

评价
	省教育厅
	市教育局

各区教育行政部门
	督导处

人事处

发规处

	二、教育规划与建设
	6. 中小学校、幼儿园生均校舍建筑面积（平方米/生）
	定量
评价
	省教育厅

省住房城乡建设厅
	市住建局
市教育局
各区教育行政部门
	发规财务处
基教处（学前处）

	二、教育规划与建设
	7. 建立完善学校（幼儿园）建设规划、实施机制；预测学位需求，按要求编制中小学校、幼儿园学位供给规划和学校基本建设专项规划并纳入控制性详细规划
	定性
评价
	省自然资源厅

省教育厅  
	市规划和自然资源局
市教育局
各区教育行政部门
	发规财务处
基教处（学前处）

	
	8. 按计划推进中小学校、幼儿园新建、改扩建工程；城镇新建居住区配套中小学、幼儿园按规定与居住区建设同步设计、同步建设、同步竣工验收并无偿移交政府使用
	定性
评价
	省自然资源厅

省住房城乡建设厅  
	市规划和自然资源局
市住建局
市教育局
各区教育行政部门
	发规财务处
基教处（学前处）

	三、教育用地保障
	9. 中小学校、幼儿园生均占地面积数（平方米/生）
	定量
评价
	省自然资源厅
	市规划和自然资源局
市教育局
各区教育行政部门
	发规财务处
基教处（学前处）

	
	10. 中小学校、幼儿园千人学位数（学生/千人）
	定量
评价
	省教育厅

省住房城乡建设厅
	市规划和自然资源局
市教育局
各区教育行政部门
	发规财务处
基教处（学前处）

	三、教育用地保障
	11. 优先将教育用地纳入年度国有建设用地供应计划，健全教育建设用地审批、审核机制，实行教育用地联审联批制度，积极解决中小学校、幼儿园、特殊教育学校建设用地
	定性
评价
	省自然资源厅
	市规划和自然资源局
市教育局
各区教育行政部门
	发规财务处

	四、教育财政投入
	12. 本级财政一般公共预算教育支出逐年只增不减
	定量
评价
	省财政厅

省教育厅
	市财政局

市教育局
	发规财务处

	
	13. 在校学生人数平均的一般公共预算支出逐年只增不减
	定量
评价
	省财政厅

省教育厅
	市财政局

市教育局
	发规财务处
基教处（学前处）

职终处

	五、教师管理
	14. 公办中小学校、幼儿园、特殊教育学校教职员编制按规定配备情况
	定性
评价
	省编办

省教育厅
	市委编办
市教育局
各区教育行政部门
	机关党委（人事处）

	
	15. 加强教师队伍统筹管理，积极推行中小学校、幼儿园教师“县管校聘”制度和义务教育校长、教师定期轮岗制度
	定性
评价
	省人力资源社会保障厅
	市委编办
市教育局
市人社局
市财政局
各区教育行政部门
	机关党委（人事处）

	五、教师管理
	16. 积极推进教育事业人事制度改革，及时组织学校教师招聘工作，及时核定学校岗位设置结构比例，及时核定学校绩效工资总量
	定性
评价
	省人力资源社会保障厅

省教育厅
	市教育局
市人社局
各区教育行政部门
	机关党委（人事处）

	
	17. 完善中小学教师待遇保障机制，确保中小学教师福利待遇“两个不低于或高于”；加强公办中小学临聘教师管理，确保临聘教师与公办教师同工同酬；民办学校按时足额支付教师工资，为教师足额缴纳社会保险费和住房公积金
	定性
评价
	省委组织部

省人力资源社会保障厅

省财政厅

省教育厅
	市委组织部

市教育局

市人社局

市财政局

市住建局

各区教育行政部门
	机关党委（人事处）
社管处

	六、教师队伍建设
	18. 幼儿园教师持证上岗率
	定量
评价
	省教育厅
	市教育局
各区教育行政部门
	基教处（学前处）

发规财务处

	
	19. 专任教师高一级学历比例
	定量
评价
	省教育厅
	市教育局
各区教育行政部门
	机关党委（人事处）

	
	20. 切实保障教师培训经费投入，并按时拨付
	定量
评价
	省教育厅
	市财政局

市教育局
各区教育行政部门
	发规财务处

机关党委（人事处）

	七、教育发展状况
	21.学前教育三年毛入园率
	定量
评价
	省教育厅
	市教育局
市统计局
各区教育行政部门
	基教处（学前处）

发规财务处

	
	22. 公办幼儿园和普惠性民办幼儿园在园幼儿占比
	定量
评价
	省教育厅
	市教育局
各区教育行政部门
	基教处（学前处）

发规财务处

	
	23.义务教育标准班额占比
	定量
评价
	省教育厅
	市教育局
各区教育行政部门
	基教处（学前处）

发规财务处

	
	24. 异地务工人员随迁子女入读公办学校（及政府购买学位的民办学校）占比
	定量
评价
	省教育厅
	市教育局
各区教育行政部门
	基教处（学前处）
社管处

发规财务处

	
	25. 义务教育教育质量监测结果应用情况
	定性
评价
	省教育厅
	市教育局
各区教育行政部门
	督导处

教科院

	
	26. 规范化幼儿园、义务教育标准化学校占比
	定量
评价
	省教育厅
	市教育局
各区教育行政部门
	督导处

发规财务处

	
	27.学生体质健康达标率
	定量
评价
	省教育厅
	市教育局
各区教育行政部门
	德体卫艺处

	七、教育发展状况
	28.高中阶段毛入学率
	定量
评价
	省教育厅
	市教育局
市统计局
各区教育行政部门
	发规财务处
基教处（学前处）

职终处

社管处

	
	29.普通高中学业水平考试成绩C级以上比例
	定量
评价
	省教育厅
	市教育局
各区教育行政部门
	招考办

	
	30.中等职业学校（含技工学校）办学条件达标率
	定量
评价
	省教育厅

省人力资源社会保障厅
	市教育局
市人社局

各区教育行政部门
	职成处

	
	31.特殊教育发展状况
	定性
评价
	省教育厅
	市教育局
市民政局
市卫计委
各区教育行政部门
	基教处（学前处）

	公众满意度
	第三方机构


	定性评价观测点自评表(供参考)

	填报人：                       填报处室（单位）负责人：                  分管局领导：    

	测评点序号
	自评
等级
	自评说明（不超过500字）
	佐证材料目录                                     （相关的政策、法规文件，会议纪要、总结等）

	57.部署和实施“十三五”教育结构优化调整目标任务，出台促进教育结构优化政策措施，建立教育结构动态调整机制的情况
	B
(3.2分）
	1.出台《广东省教育发展“十三五”规划（2016-2020年）》及实施细则，分解工作任务，每年对实施目标进行监测。（见佐证材料1）

2.强化学前教育、义务教育学校规划建设和内涵发展，通过科学测算学位需求、编制建设规划、落实教育用地、加快校舍建设等措施，进一步增加幼儿园、中小学学位和优质教育资源供给。（见佐证材料1、2、3、7）

3.通过深入实施薄弱普通高中改造提升工程，高水平高质量普及高中阶段教育，保持普通高中与中职教育比例大体相当。（见佐证材料1、2、3、7）

4.推动职业教育内涵发展，深化职业教育人才培养模式改革，创新工学结合人才培养实现形式，深入推进现代学徒制人才培养，推动产教融合发展。佐证材料1、4、7）

5.制定我省高等学校设置“十三五”规划，统筹高等教育布局，提升珠三角地区高校建设水平，加强粤东西北地区高校建设，不断优化高等教育结构。实施高等教育“创一流补短板强特色”，提升高等教育发展水平。鼓励地方本科高校向应用型高校转型发展，增加专业学位研究生招生计划，优化研究生教育培养类型与结构。（见佐证材料佐证材料1、5、6、7）
	1.****文件（通知）
2.*****工作方案
4.****会议纪要
3.****调研报告
4.****工作总结
5.****文件汇编
6.****媒体新闻稿及图片
……


PAGE  


